
 
 
 
 

 
 
 

POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN 
 

 

 

En FRUCTUS TERRUM, empresa peruana dedicada a la innovación y desarrollo de alimentos                         
naturales para la industria y el consumidor, nos comprometemos en todos los niveles de la                            
organización, así como partes asociadas a nuestro negocio, a tener productos de calidad,                         
innovadores, inocuos y competitivos, satisfacer los requisitos de nuestros clientes, garantizar la                       
Seguridad y Salud Ocupacional de nuestros colaboradores, proveedores y visitantes, así como                       
también preservar el medio ambiente, a través de: 

1. El cumplimiento de los requisitos legales y reglamentos vigentes aplicables, incluidos los                       
requisitos de inocuidad y los acordados con nuestros clientes. 

 
2. La dotación de recursos necesarios para alcanzar el cumplimiento de metas y objetivos de                           

Calidad, Inocuidad, Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente.  
 

3. El desarrollo en la formación de nuestros colaboradores asegurando su competencia para el                         
buen desempeño de sus labores. 

 
4. La motivación de los colaboradores en la prevención de riesgos y enfermedades asociadas a                           

sus operaciones, mediante la comunicación y participación en las medidas para el control de                           
los mismos. 

 
5. La promoción y monitoreo permanente de la seguridad y salud, fomentando la participación y                           

consulta activa de los colaboradores, proveedores y visitantes. 
 

6. La prevención de la contaminación ambiental, producto de nuestras actividades. 
 

7. La gestión para determinar y mantener las comunicaciones internas y externas pertinentes. 
 

8. La promoción de la mejora continua en el desempeño del Sistema Integrado de Gestión de la                               
empresa. 
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